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Zum Firmenjubilaum der HR. Meier Partner AG in Briittisellen

40 Jahre Heizungsanlagen von Hans-Ruedi Meier

Im Jahr 1977 wurde Wangen-Briit-
tisellen um einen neugegriindeten
Kleinbetrieb reicher. Heute kann
dieselbe Firma fiir Projektierung
und Ausfiihrung von Heizungsanla-
gen unter dem Namen «HR. Meier
Partner AG» das 40-Jahr-Jubildum
feiern.

Im April 1977 machte sich ein jun-
ger Heizungsfachmann mit der
Griindung seiner Einzelfirma selbst-
stindig. Was Hans-Ruedi Meier als
frischgebackener Firmeninhaber in
Privatrdumen in Briittisellen be-
gann, mauserte sich iiber die Jahre
zu einem KMU-Betrieb mit rund
einem Dutzend Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern. Heute befindet
sich die Firma im Briittiseller Ge-
werbehaus, zu dessen einstigen
Mitbegriindern und heutigen Teil-
habern HR. Meier gehort.

Verschiedene Fiihrungsfunktionen
Zwar trifft man Meier als einge-
fleischten Briittiseller regelméssig
am Stammtisch im Réssli an, viel-
mehr aber kennt man ihn seit vielen
Jahren als aktives und mitdenken-
des Gemeindemitglied, das kein
Engagement scheut und auch in
verschiedenen Fithrungsfunktionen
immer wieder gerne Verantwortung
ibernimmt (im Gemeinderat, als
Prisident des FC Briittisellen, im
Fussball-, im Curling-Verband).
Diese Eigenschaften zeichnen ihn
besonders als langjahrig bewéhrten
Firmeninhaber aus; 40 Jahre er-

folgreiche Firmenfiihrung allein
sind schon Leistungsausweis ge-
nug.

Gezielte Lehrlingsausbildung

Die erfolgreiche Firmengeschichte
basiert auf verschiedenen weiteren
Faktoren. Nicht nur engagierte
sich HR. Meier mit seinem Betrieb
immer wieder zusétzlich in der
Lehrlingsausbildung und damit
ganz grundsitzlich in der Nach-
wuchsforderung. Auch in punkto
eigener fachlicher Aus- und Wei-
terbildung ging er seinen Ange-
stellten stets mit gutem Vorbild
voran und forderte ebenso deren
Weiterbildung. So wurde es mog-
lich, Heizungssysteme anzubieten
von Kleinanlagen bis zu industriel-
len Grossanlagen, von der Bera-
tung iiber die Planung bis zur Aus-
fiihrung mit Montage, Inbetrieb-
nahme und Unterhalt. Langst hatte
sich das iiber die Jahre gelebte Fir-
menmotto: «Was wir anpacken,
machen wir richtig, ehrlich und
direkt!» auf dem Markt und beim
laufend gewachsenen Kunden-
stamm zum heimlichen Qualitéts-
label etabliert. Und nicht zuletzt
dank der stets verantwortungsvol-
len und umsichtigen Firmen- und
Personalfithrung konnen die Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter auch
nach 40 Jahren weiterhin optimis-
tisch in die Zukunft blicken.
Dabei verlief die Entwicklung des
Betriebs keineswegs problemlos,
galt es doch wiederholt, Jahre in

schwierigstem wirtschaftlichen
Umfeld zu iiberstehen. Selbst als
manchmal der Betrieb in gewissen
Zeiten sogar ein Verlustgeschéft
bedeutete, setzte Hans-Ruedi Meier
jederzeit alles daran, dass seine
Leute weiterbeschiftigt werden
konnten und moglichst niemand
entlassen werden musste. Seine
Angestellten dankten es ihm mit ih-
rem Vertrauen und ihrer grossen
Treue zur Firma. Heute kann er auf
ein langjéhrig erfahrenes, einge-
spieltes und fachlich kompetentes
Team bauen, dem er bereits vor
zehn Jahren mit der Umwandlung
seiner Firma in eine Aktiengesell-
schaft die Gelegenheit bot, mittels
Aktienerwerb am weiteren Firmen-
erfolg teilhaben zu koénnen. Da-
durch sind es sich mehrere beteilig-
te Mitarbeiter schon seit Jahren ge-
wohnt, sich nicht nur mit Planung,
Montage und Unterhalt von Hei-
zungsanlagen zu befassen, sondern
auch weitergehende Mitverantwor-
tung im tiglichen Betrieb und im
Team zu iibernehmen.

Hans Ruedi Meier tritt kiirzer

Heute tritt Hans-Ruedi Meier al-
tershalber und leider auch aus ge-
sundheitlichen Griinden kiirzer.
Das aktuelle Firmenjubildum er-
fiillt ihn mit Stolz und Freude. Fast
noch mehr aber beruhigt ihn die
Tatsache, dass er vor zehn Jahren
frithzeitig genug dank der Um-
wandlung der Firma in eine Akti-
engesellschaft den Fortbestand des
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Betriebes sichern und gleichzeitig
auch einer erfolgreichen Nachfol-
geregelung den Weg ebnen konnte.
So kann er heute anlésslich des Fir-
mengeburtstages offiziell und mit
grosser Freude Marcel Kunz als
seinen Nachfolger vorstellen.

Marcel Kunz als Nachfolger
Marcel Kunz ist kein Unbekannter,
gehort er doch als dusserst bewihr-
ter, sehr zuverldssiger und hochst
kompetenter Fachmann dem Be-
trieb bereits seit tiber 20 Jahren an
und kennt sich dadurch in allen Ab-
laufen intern und extern bestens
aus. Zudem hat er bereits vor drei
Jahren fast die gesamte Geschéfts-
leitung von HR Meier iibernom-
men und erfolgreich weitergefiihrt.
Damit ist mit Marcel Kunz best-
mogliche Gewéhr geboten fiir eine
gedeihliche Fortfithrung der erfolg-
reichen Firmengeschichte — trotz
einer immer spezialisierteren Fach-
welt in einem zunehmend komple-
xen wirtschaftlichen Umfeld. Wir
wiinschen ihm alles Gute!

Ursula Meier

Hiobshotschaft

Nach Redaktionsschluss hat
den «Kurier» die Hiobsbot-
schaft erreicht, dass Hans-Rue-
di Meier am Montag, 8. Mali,
seiner schweren Krankheit erle-
gen ist (sieche Todesanzeige in
dieser «Kurier»-Nummer).




